
Pôle Recherche et Pôle Recherche et 
FormationFormation

Intervention SocialeIntervention Sociale
PREFIS LPREFIS L--RR



La finalitLa finalitéé: être un pôle de : être un pôle de 
convergences convergences 

�� Les pôles ressources Les pôles ressources RechercheRecherche --travail travail et et 
interventionintervention socialesociale--actionaction sociale ont sociale ont ééttéé initiinitiéés s 
par le ministpar le ministèère de la cohre de la cohéésion sociale, dans sion sociale, dans 
chaque rchaque réégion dans le but de gion dans le but de construire des construire des 
modes de collaboration entre acteurs issus modes de collaboration entre acteurs issus 
de champs disciplinaires diffde champs disciplinaires difféérentsrents pour :pour :
-- diffuserdiffuser les connaissances les connaissances éémanant des manant des 
recherches,recherches,
-- valoriservaloriser l'utilitl'utilitéé de leurs rde leurs réésultats,sultats,
-- et et stimulerstimuler le dle dééveloppement d'activitveloppement d'activitéés de s de 
recherche.recherche.



Une structuration partenarialeUne structuration partenariale

�� DRJSCSDRJSCS

�� UniversitUniversitéés rs réégionales gionales 

�� E.F.T.SE.F.T.S

�� ReprRepréésentants des collectivitsentants des collectivitéés territorialess territoriales

�� ReprRepréésentants des milieux professionnels sentants des milieux professionnels 
de lde l’’action sociale et maction sociale et méédicodico--sociale sociale 

�� Projet portProjet portéé par lpar l’’IRTSIRTS LRLR



ESPACE ETUDES ET RECHERCHES ESPACE ETUDES ET RECHERCHES 
DE LDE L’’IRTS LIRTS L--RR

TROIS EXEMPLES DE PROJETS DE RECHERCHE TROIS EXEMPLES DE PROJETS DE RECHERCHE 
MENES 2010MENES 2010--1111

�� 11-- La fonction des La fonction des aidantsaidants familiaux dans familiaux dans 
les soins palliatifs (Hôpital de Perpignan)les soins palliatifs (Hôpital de Perpignan)

�� 22-- EmployabilitEmployabilitéé tertiaire et tertiaire et 
professionnalitprofessionnalitéés s ééducatives (projet ducatives (projet 
europeuropééen) en) 

�� 33-- Accueil social et discriminations (ACSE)  Accueil social et discriminations (ACSE)  



11-- La fonction des La fonction des aidantsaidants familiaux dans les soins palliatifs familiaux dans les soins palliatifs 
(Hôpital de Perpignan)(Hôpital de Perpignan)

� Objectif:

Identifier les fonctions des Identifier les fonctions des aidantsaidants dans la prise dans la prise 
en charge des soins palliatifsen charge des soins palliatifs

�� DurDuréée:e: 10 mois 10 mois 

�� Dispositif dDispositif d’’investigation:investigation:
�� Equipe: Equipe: observatoire Ethique (IRTSobservatoire Ethique (IRTS--UPVD)UPVD)

Questionnaire et entretiens S.D et participation Questionnaire et entretiens S.D et participation àà
la dynamique du service S.Pla dynamique du service S.P

Valorisation: Valorisation: 

�� -- rapport de recherche et journrapport de recherche et journéée e éétudetude



22-- EmployabilitEmployabilitéé tertiaire et tertiaire et 

professionnalitprofessionnalitéés s ééducatives (projet ducatives (projet 
europeuropééen)en)

� Objectif:

analyser les professionnalitanalyser les professionnalitéés s ééducatives ducatives àà partir partir 
de lde l’é’élaboration des niveaux dlaboration des niveaux d’’employabilitemployabilitéé

�� DurDuréée:e: 24 mois (fin 2012)24 mois (fin 2012)

�� Dispositif dDispositif d’’investigation:investigation:

Questionnaire et entretiens S.D sur quatre Questionnaire et entretiens S.D sur quatre 
terrains de recherche (Dont un partenaires terrains de recherche (Dont un partenaires 
italiens et trois ritaliens et trois réégions Aquitaine, PACA, Lgions Aquitaine, PACA, L--R)R)

Valorisation: Valorisation: 

�� -- rapport de recherche, formation et publicationsrapport de recherche, formation et publications



Accueil social et discriminations Accueil social et discriminations 
(ACSE LR)(ACSE LR)

� Objectif:
analyser analyser àà partir des fonctions dpartir des fonctions d’’accueil social accueil social 
ll’é’élaboration (inconsciente) des phlaboration (inconsciente) des phéénomnomèènes de nes de 
discrimination dans ldiscrimination dans l’’intervention socialeintervention sociale

DurDuréée:e: 12 mois (201112 mois (2011--12)12)
Dispositif dDispositif d’’investigation:investigation:

Equipe: LRIS/IRTS/UPVDEquipe: LRIS/IRTS/UPVD
Questionnaire et entretiens S.D sur deux  terrains de Questionnaire et entretiens S.D sur deux  terrains de 
recherche (Montpellier et Perpignan); CCAS, Maisons recherche (Montpellier et Perpignan); CCAS, Maisons 
socialessociales……

Valorisation: Valorisation: 
�� -- rapport de recherche, formation et publicationsrapport de recherche, formation et publications


